Curriculum Vitae
Andreas von Zadow M.A. Kommunikation

Andreas von Zadow ist geschaftsfihrender Gesellschafter des Biros VON ZADOW
INTERNATIONAL. Seit Gber 30 Jahren arbeitet er als Initiator, Moderator und
Coach mit malRgeschneiderten Verdnderungsprozessen und Beteiligungsverfahren.
In Deutschland hat er mit der “Perspektivenwerkstatt” ein Multi-Stakeholder-
Partizipationsverfahren eingeflihrt, welches auf einer offenen, zielgerichteten und
integrativen Kommunikationskultur basiert.

Andreas von Zadow

M.A. Communications
Process Design & Facilitation
Managing Partner

Seine Erfahrung umfasst Projekte fir private und 6ffentliche Auftraggeber im In- andreas@vonzadow.de
und Ausland, mit Schwerpunkten in Deutschland, England, Finnland, China und
Indien. Durch seine breite Tatigkeit sowohl in der integrativen Stadtentwicklung
als auch in der agilen Organisationsentwicklung kann er Methoden aus beiden
Bereichen miteinander kombinieren. Durch seinen besonderen Werdegang kennt
er StadtentwicklungsmalRnahmen aus der Perspektive von betroffenen Blrgern,
Planern, Politik und Verwaltung sowie von Privatinvestoren. Ein Hauptansatzpunkt
seiner Tatigkeiten ist es, mit aktivierenden Methoden fachlbergreifende

Zusammenarbeit, Partizipation und Collaborative Planning zu fordern.

+49(0)33 209 208 33

Von Zadow GmbH
Geschwister-Scholl-Str.31b
D-14548 Schwielowsee

GF Andreas von Zadow
HRB 14768P AG Potsdam
www.vonzadow.de

mein LinkedIn-Profil

Werdegang

» Kommunikationswissenschaftler M.A.
(TU Berlin): Abschluss 1986

= Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung

Derzeitige Tatigkeiten

» Agile Stadt- und Organisationsentwicklung
= Konferenz- und Prozessmoderation

» MaRgeschneiderte Prozesse und Projekte

und Umweltschutz Berlin: 1987-1991

= Europaische Akademie flr stadtische
Umwelt EA.UE, Berlin: 1992-1995

» Selbststandiger Organisationsberater,
Moderator, Prozessgestalter: seit 1995

* VON ZADOW INTERNATIONAL: seit 2000

 Entwicklungscoaching
» Zielklarung und Strategieentwicklung
» Innovations- und Kreativprojekte

Branchen/Kunden

* Regionen, Stadte und Gemeinden
Zusatz-Qualifikationen » Wohnungs- und Industrieunternehmen
= KMU, Planer und Dienstleister

= Verbande und NGOs

» Organisationsentwicklung, Management-
fahigkeiten, Prozessbegleitung (NPI-Zeist)

= Weiterbildung in Collaborative Planning
(JTP) und Design Thinking (Dark Horse)

» Coaching-Weiterbildung (VZI)

Besonderheiten
» Pragmatisch, ergebnisorientiert arbeiten

» Komplexe Zusammenhéange durchschauen,

Erfahrung einfach ausdriicken und visualisieren

= Collaborative Planning und Teambuilding « Menschen in die Tat bringen
» Partizipations- und GroRgruppenverfahren
» Kommunikation und Kernbotschaften Netzwerke
» EU-Projekte, Trainings, Seminare + Association for Social Development (ASD)
» Deutsches Partnerbiiro von JTP London

Auszeichnungen = Academy of Urbanism, London
» Robert Jungk Preis 1999

» Immobilienmanager-Award 1999

» DGNB-Experte fur Beteiligungsprozesse
+ Alliance Vielfaltige Demokratie

VON ZADOW INTERNATIONAL


http://www.vonzadow.de
https://www.linkedin.com/in/andreasvonzadow

