Curriculum Vitae

Theresia von Zadow - Executive Coach

Theresia von Zadow ist geschéftsfihrende Gesellschafterin des Bliros VON
ZADOW INTERNATIONAL bei Berlin. Sie arbeitet seit Gber 20 Jahren als Executive
Coach, Management-Trainerin und Beraterin mit FUhrungskraften in meist
international operierenden Firmen, on-site und online. Schwerpunkt ihres J
Biros: Aktionsorientierte Change-Prozesse. Verdanderungen gestalten, Losungen = ,
finden. Individuell, virtuell, auf Organisationsebene und im 6ffentlichen Raum. @ ‘

Theresia will Menschen zu Wachstum zu verhelfen. Als Coach unterstitzt

sie ihre Klienten dabei, aus der eigenen Komfortzone herauszutreten, neue
Verhaltensweisen auszuprobieren, andere Blickwinkel einzunehmen, mutiger
auf die Umwelt zuzugehen und sie zu gestalten statt sich ihr auszuliefern. Auf
Organisations-Ebene arbeitet sie mit Teams und Entscheidern daran, wie der
Zweck der Organisation, das WHY?", in Einklang gebracht werden kann mit
JHOW?  und \WHAT?"

Theresia ist es ein Herzensanliegen, ihren Klienten aus einem tiefen inneren
Erleben heraus neue Moglichkeiten zu eroéffnen durch Achtsamkeit und mit
Methoden der Positiven Psychologie. Momentane Schwerpunkte ihrer Arbeit
sind die Begleitung von internationalen High Potential Gruppen sowie C-Level-
Coaching in mittelstandischen Unternehmen und internationalen Konzernen.
Daneben vermittelt sie in Trainings Coaching Skills auf individueller und Team- theresia@vonzadow.de
Ebene. Auf organisationaler Ebene begleitet sie Unternehmen auf ihrem Weg +49(0)33 209 208 949
der agilen Transformation.

Theresia von Zadow
Executive Coach

Von Zadow GmbH

Theresia ist Mitglied der Coaching-Verbande DBVC und IOBC sowie Mitglied des Geschwister-Scholl-Str.31b
internationalen Netzwerkes Coach Source. In ihrer Freizeit ist sie begeisterte D-14548 Schwielowsee
Gartnerin, kimmert sich um die Aufstellung eines Blrgerwindrades in ihrer

Gemeinde und singt gern im Familien- oder Kirchenchor. HRB 14768P AG Potsdam

www.vonzadow.de

Qualifikationen Berufserfahrung

» Universitdtsabschluss Mathematik, » PRL SW-Entwicklung Siemens, Miinchen,
Germanistik, RWTH Aachen 1989-94

= Zert. Systemischer Coach, IFW Minchen » Senior Mgr. SW Development, Siemens,

« Zert. Trainerin Problem Solving & Decision Bangalore, 1994-96
Making, Kepner Tregoe Hamburg + Regional Training Mgr. South East Asia,

« Atemtherapeutin, IGA Kleve Siemens AG, Bangkok, 1997-98

- Senior Coach, DBVC & IOBC » Lehrtrainerin Coaching, IFW Munchen,

1998-2009

» Executive Coach, Coach Source
» Lehrbeauftr. Leadership & Change

» Embodied Life Mentorship P
mbodied Lite Vientorship Frogram Management, HTW Berlin, 2010-11

» Acceleration Implementation

Methodology, AIM, Chicago/London Auswahl an Kunden
» Management 3.0 Microsoft, Roche Group, Schindler, Siemens,
Siemens Healthineers, Siemens Energy, GP
Strategies, TechniData IT Service, Oracle,
» Positive Psychology Ebay, Fraunhofer Gesellschaft, Wyeth
= Mindfulness in Organizations Pharma, TEBIS AG, National Instruments.

= Design Thinking

VON ZADOW INTERNATIONAL



